Enviro-Plan

Praktikant/in oder Studentische/r Mitarbeiter/in der Fachrichtung
Landschaftsarchitektur (m/w/d)

Méochtest Du an spannenden und vielseitigen Projekten mitarbeiten und offentliche Freiraume wie Sport- und Freizeitanlagen,
Spielflachen oder Parkanlagen gestalten? Dann bist Du bei Enviro-Plan GmbH genau richtig! Arbeite im interdisziplinaren
Planungs- und Gutachterbiiro in Odernheim am Glan (Rheinland-Pfalz). Zielsetzung unserer Arbeit ist der Schutz, die Erhaltung
und die Gestaltung von nachhaltigen Lebensraumen fir Mensch und Natur. Daflir begleiten, planen und steuern unsere tber
80 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Engagement die unterschiedlichsten Planungs- und Bauvorhaben.

Deine Aufgaben

Der Aufgabenbereich umfasst die Mitarbeit in allen Leistungsphasen, je nach Vorkenntnissen und Begabung:
e Grundlagensichtung und -auswertung

o Mitarbeit bei der Vorplanung, Entwurfsplanung, Kostenermittiung und Genehmigungsplanung
e Erstellung von CAD-Zeichnungen
e Vorbereiten und Nachbereiten von Ortsterminen und Gremiensitzungen
e Mitarbeit bei der Aufstellung von Leistungsverzeichnissen
e Mitarbeit bei der Ausfihrungsplanung
e Unterstitzung der Bautberwachung
e Rechnungsprifung
Dein Profil
e Student im Studiengang Landschaftsarchitektur oder vergleichbaren Studiengangen mit entsprechender
Schwerpunktsetzung
e Erste Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen im Bereich der Objekt- und Freiraumplanung
e Erste Erfahrungen im Umgang mit modernen Biro- und Kommunikationstechniken (z.B. MS Office, CAD, AVA)
o Kreativitat, Einsatzbereitschaft, Organisationsgeschick sowie Teamfahigkeit
o  PKW-Fihrerschein
Wir bieten dir
¢ Deinen personlichen Praktikumsbetreuer
o Flexible Arbeitszeit angepasst an Deinen Studienplan
o Die Mdglichkeit einer langfristigen Perspektive Uber das Studium hinaus
o  Mdglichkeit zur Werkstudententatigkeit
¢ Ein breites Tatigkeitsspektrum sowie sinnvolle, abwechslungsreiche Aufgaben, bei denen Du Verantwortung

Ubernimmst und Dich weiterentwickeln kannst

Berucksichtigung deiner Begabungen und Interessen bei der Aufgabenverteilung

Foérderung der fachlichen Qualifikation durch interne und externe Fortbildungen

in 13-kopfiges Team, das sich regelmaRig in Teammeetings abstimmt und sich gege

mausfliige und Betriebsveranstaltungen

es, frisches Obst (Bio und nach Mdglichkeit regional),
aen Arbeitsplatz in einer landschaftlich reizve

g an das Rhein-Main-Gebie




